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3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
การประเมินผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
1.1.การคมนาคม 
  องค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุม ได้ท าการก่อสร้างปรับปรุงซ่อมแซมถนนภายในเขตพ้ืนที่
เพ่ิมขึ้นหลายสายรวมทั้งขยายไหล่ทางก่อสร้างรางระบายน้ าวางท่อระบายน้ า  ซึ่งประชาชนได้รับความ
สะดวกรวดเร็วมากขึ้นในระดับหนึ่ง 
1.2. ด้านสาธารณูปการ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุม ได้ติดตั้งไฟให้แสงสว่างหมู่บ้านและตามแนวทาง
สาธารณะ รวมทั้งขยายเขตไฟฟ้าให้แก่ประชาชนได้ในระดับหนึ่ง 
 
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ด้านแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภคและการเกษตร 
  องค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุม ได้ท าการขุดบ่อ ลอกคลอง ขุดลอกส าหรับการอุปโภค 
บริโภคหลายแห่ง 
 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3  ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
  งานสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์องค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุม ให้สวัสดิการโดย
สนับสนุนเบี้ยยังชีพเพ่ือช่วยเหลือสงเคราะห์คนชรา ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้ป่วยโรคเอดส์ให้อยู่ร่วมกับ
สังคมได้อย่างมีความสุข 
 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 ด้านเศรษฐกิจชุมชน 

   องค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุม ได้มีการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมของกลุ่มอาชีพต่างๆ 
เพ่ือให้เกิดการพัฒนาคุณภาพและความหลากหลายของผลิตภัณฑ์ และให้การสนับสนุนเกษตรกรในด้าน
กระบวนการผลิต การตลาด และการสร้างมูลค่าเพ่ิมของผลผลิต 
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 ด้านการสาธารณสุข 

   องค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุม ให้การสนับสนุนกิจกรรมการด าเนินงานกองทุน
หลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น รณรงค์ให้ประชาชนรู้จักการป้องกัน / ควบคุมและเฝ้าระวังโรคระบาด / 
โรคติดต่อประจ าถิ่น 
ประเด็นการพัฒนาที่ 6 ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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  องค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุม ให้การสนับสนุนการกีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม ได้มีการ
ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนเข้ารวมในกิจกรรมต่าง ๆ ทางศาสนาและเข้าร่วมประเพณีท้องถิ่นของ
ชุมชนมากขึ้น 

 
ประเด็นการพัฒนาที่ 7 ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

  7.1. การป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติด องค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุม มีการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติดโดยสนับสนุนการปฏิบัติการต่อสู้เพ่ือเอาชนะยาเสพติดอ าเภอแม่สาย ที่ท าการ
กวาดล้างยาเสพติดในพ้ืนที่ 

  7.2.การป้องกันและรักษาตามปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน   องค์การบริหาร
ส่วนต าบลศรีเมืองชุม ได้สนับสนุนการปฏิบัติงานของ สภ.เกาะช้างรวมทั้งได้ประสานความร่วมมือจาก
หน่วยงานราชการต่างๆ 

 
ประเด็นการพัฒนาที่ 8 ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

  8.1 การบ าบัดและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  8.2 รณรงค์สร้างจิตส านึกให้ประชาชนรักและดูแลสิ่งแวดล้อม 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 9 ด้านการบริหารบ้านเมืองที่ดี 
  องค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุม ได้ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนา

การเมืองการบริหารองค์กร โดยออกประชาคมและปิดประกาศประชาสัมพันธ์ และได้สนับสนุนงบประมาณ
ให้แก่องค์กรต่าง ๆ ตามความเหมาะสม  
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1. ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 
1.1 ผลที่ได้รับหรือผลท่ีส าคัญ 

ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุม ได้ด าเนินงานต่างๆ ตั้งแต่มีงบประมาณ           
พ.ศ. 2557 -2560 เพ่ือแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน และพัฒนาองค์กรให้เกิดความมั่นคง ในการพัฒนาเพ่ือให้
ความเป็นอยู่ของประชาชนดีขึ้น ซึ่งผลจากการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุม นั้น          
ผลที่ได้รับมีดังนี้ 

1) ประชาชนมีความรู้ มีอาชีพและรายได้มั่นคง มีสุขภาพอนามัยแข็งแรง องค์กรภาค
การเกษตรเข้มแข็ง พ่ึงตนเองได้ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2) ประชาชนมีถนนใช้ในการสัญจรได้สะดวกปลอดภัย มีน้ าประปาหมู่บ้านใช้ แต่ไม่ครอบคลุม
ทุกครัวเรือน 

3) เด็กและเยาวชน ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมการศึกษาอย่างทั่วถึง 
4) ประชาชนมีจิตส านึกอนุรักษ์  ฟ้ืนฟู รักษา ขนบธรรมเนียม ประเพณีวัฒนธรรม            

ภูมิปัญญาท้องถิ่น และค่านิยมที่ดีงาม 
5) สถาบันครอบครัวมีความเข้มแข็ง  ผู้สูงอายุ คนพิการหรือทุพลภาพ ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส

และผู้อยู่ในสภาวะล าบาก ได้รับการจัดสวัสดิการและมีหลักประกันที่ม่ันคง อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
6) ประชาชนมีส่วนร่วมในการ คุ้มครอง อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู บ ารุงรักษา และบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการพัฒนาคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
7) ระบบการบริหารงานและการจัดท าและให้บริการสาธารณะขององค์การบริหาร          

ส่วนต าบลศรีเมืองชุม เป็นไปอย่างรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และประชาชนมีส่วนร่วมและเข้าถึงข้อมูล
ข่าวสารอย่างสะดวก 

8) ระบบการรักษาความสงบเรียบร้อย  ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและภัยพิบัติฉุกเฉินให้
มีประสิทธิภาพ ชุมชนปลอดภัยจากอาชญากรรม อุบัติเหตุ ยาเสพติด และอบายมุข 

9) ประชาชนมีจิตส านึกรู้รักสามัคคี รักความเป็นไทย มีระเบียบวินัย ค านึงถึงประโยชน์ 
10) ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่นตามระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์เป็นประมุข และเข้าถึงสิทธิในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารและมีสิทธิในการเรียกร้องให้หน่วยงาน
ภาครัฐในการบ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข ตามสิทธิขั้นพื้นฐานที่กฎหมายบัญญัติ 

11) บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุม ได้รับการพัฒนาทั้งด้านคุณภาพ 
คุณธรรมและจริยธรรมการบริหารงานของเทศบาลฯ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล  
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1.2 ผลกระทบ 
ในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 

สามารถด าเนินการได้เป้าหมายที่ตั้ งไว้ ซึ่ งการด าเนินงานนั้นก็สามารถส่งผล กระทบต่อชุมชนในเขต        
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุม ดังนี้ 

1) คุณภาพชีวิตของประชาชนและชุมชนได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพที่ดีข้ึน 
2) ผลจากการพัฒนามีประโยชน์ต่อประชาชน แต่ก็อาจส่งผลกระทบทางลบต่อประชาชนบ้าง 

เช่น การพัฒนาอาจเข้าไม่ถึงและไม่ครอบคลุมได้ทั้งหมด เนื่องจากข้อจ ากัดทางงบประมาณ 
 

2. สรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 
  องค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุม พบปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการงานเกี่ยวกับการ

ก่อสร้างถนนลาดยาง ถนนคอนกรีตต้องใช้งบประมาณเป็นจ านวนมาก องค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุมมี
งบประมาณไม่เพียงพอที่จะด าเนินการ ซึ่งได้มีแนวทางในการแก้ไขโดยการขอรับการสนับสนุนจากส่วนราชการ
ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
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ส่วนที่  3 
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค 

1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และท าให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์นั้น  จ าเป็น

จะต้องมีการวางแผนและก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และก าหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาค
ส่วนให้ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจ าเป็นจะต้องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว เพ่ือถ่ายทอด
แนวทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ  และสร้างความเข้าใจถึง
อนาคตของประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน  เอกชน        
ประชาสังคมในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์  
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ”  หรือคติพจน์ประจ าชาติ“มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขันมี
รายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้ว คนไทยมีความสุข อยู่ดี กินด ีสังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็นธรรม 
ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ปีต่อจากนี้ไปจะประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ 
ได้แก่ (1) ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง (2) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) ยุทธศาสตร์
การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทาง
สังคม (5) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  และ (6) ยุทธศาสตร์
ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยมีสาระส าคัญ ของแต่ละยุทธศาสตร์ สรุปได้ 
ดังนี้ 

1) ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง มีเป้าหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วย
ลด และป้องกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสร้างความเชื่อมั่นในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกที่มี
ต่อประเทศไทย กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

(1) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

(2) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง         
ขจัดคอร์รัปชั่น สร้างความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม 

(3) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหาร
จัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 

(4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และ
รักษาดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่ 

(5) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกก าลังป้องกันประเทศ การรักษาความสงบ
เรียบร้อยภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ 
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(6) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ    
รักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(7) การปรับกระบวนการท างานของกลไกที่เกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากข้ึน 
2) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถพัฒนา

ไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจ าเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพ่ิม
ความสามารถในการแข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม  เกษตรและบริการ การสร้าง
ความมั่นคงและปลอดภัยด้านอาหาร การเพ่ิมขีดความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้ง
การพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต ทั้งนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน     
อันได้แก่โครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย์ 
และการบริหารจัดการทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

(1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่ การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและ
สร้างความเชื่อมั่น การส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม  
ตลอดจนการพัฒนาประเทศ สู่ความเป็นชาติการค้าเพ่ือให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็นการ
ยกระดับไปสู่ส่วนบนของห่วงโซ่มูลค่ามากข้ึน 

(2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความ
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าที่เข้มข้นเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิต
และบริการ โดยมุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาค
บริการที่หลากหลายตามรูปแบบการด าเนินชีวิตและการด าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป  รวมทั้งเป็นแหล่งอาหาร
คุณภาพ สะอาดและปลอดภัยของโลก 
   - ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพ่ิมขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การท าการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมและรวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็ง และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและ
อาหารคุณภาพ สะอาด และปลอดภัย 
   - ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนา
อุตสาหกรรมปัจจุบันที่มีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการใช้ดิจิทัลและการค้า
มาเพ่ิมมูลค่าและยกระดับห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น 
   - ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย มีความเป็นเลิศและเป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเที่ยว และพัฒนาให้ประเทศไทย
เป็นศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอ่ืนๆ เป็นต้น 

(3) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ 
ยกระดับผลิตภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจ
ชุมชนและสถาบันเกษตรกร 
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(4) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และ
พัฒนาระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม มีการจัดการ
สิ่งแวดล้อมเมือง และโครงสร้างพ้ืนฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพ 

(5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ในด้านการขนส่ง ด้านพลังงาน              
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 

(6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับ
นานาประเทศ ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆ  เพ่ิมบทบาทของไทยใน
องค์กรระหว่างประเทศ รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ 

 
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็น

รากฐานที่แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์
อย่างมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวที่มั่นคง 
กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

(1) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
(2) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และท่ัวถึง 
(3) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมที่พึงประสงค์ 
(4) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
(5) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบัน

ครอบครัวในการบ่มเพาะจิตใจให้เข้มแข็ง 
4) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  เพ่ือเร่ง

กระจายโอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้าไปสู่สังคมที่เสมอภาคและเป็นธรรม 
กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

(1) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
(2) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(3) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(4) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของ

ชุมชน 
(5) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

5) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพ่ือเร่ง
อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงด้านน้ า รวมทั้งมีความสามารถ
ในการป้องกันผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ และพัฒนามุ่งสู่
การเป็นสังคมสีเขียว กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

(1) การจัดระบบอนุรักษ ์ฟ้ืนฟูและป้องกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
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(2) การวางระบบบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุ่มน้ า เน้นการปรับระบบ
การบริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 

(3) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศ 
(6) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 

6) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ การบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้
หน่วยงานภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจาย
บทบาทภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

(1) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่
เหมาะสม 

(2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(4) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆ ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
(6) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
(7) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 

 
1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่ประเทศก าลังประสบอยู่ ท าให้
การก าหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 และ
กรอบหลักการของการวางแผนที่น้อมน้าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ยึดคนเป็น
ศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาใน
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ต้องให้ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทย
จากประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข และน้าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” ของประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ประกอบด้วย 10 ยุทธศาสตร์ 

1) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
2) ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรม ลดความเลื่อมล้ าในสังคม 
3) ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
4) ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
5) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่งคงแห่งชาติ เพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่ง และ

ยั่งยืน 
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6) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐการป้องกันการทุจริตประพฤติชอบ และธรรมาภิบาลใน
สังคม 

7) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
8) ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
9) ยุทธศาสตร์การพัฒนาภูมิภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
10) ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศ เพ่ือการพัฒนา 

 
1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

1) แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 (พ.ศ.2557 – 2560) 
วิสัยทัศน์ (Vision)  : ประตูการค้าสู่สากล โดดเด่นวัฒนธรรมล้านนา ดิน น้ า ป่า สมบูรณ์ 

ประชาชนอยู่ดีมีสุข 
พันธกิจ (Mission) : 

1. ส่งเสริมพัฒนาเศรษฐกิจ การค้าการลงทุน การท่องเที่ยว และโลจิสติกส์เชื่อมโยงสู่
สากล ให้มีการขยายตัวเพ่ิมข้ึน 

2. ส่งเสริมพัฒนาการและสร้างความเข้มแข็งให้ภาคเกษตรกร อุตสาหกรรม          
เพ่ือเพ่ิมพูนมูลค่า 

3. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์วัฒนธรรม อารยธรรมแห่งล้านนา
ตะวันออกด ารงไว้ซึ่งศิลปวัฒนธรรมและวิถีชีวิตที่เป็นเอกลักษณ์และเป็นอัตลักษณ์และสุขภาพ 

  4.อนุรักษ์ พัฒนา และส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ให้มีความสมบูรณ์ ด ารงฐานทรัพยากรธรรมชาติและการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี 
  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ : 

“ประตูการค้าสู่สากลบนพ้ืนฐานทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์” 
เป้าประสงค์หลัก (Goal) 

1. เป็นศูนย์กลางการค้า การลงทุน และ โลจิสติกส์เชื่อมโยงกลุ่มประเทศอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง (GMS) 
2. เพ่ิมรายได้จากการส่งออกสินค้าไปยังประเทศ GMS, AC และประเทศอ่ืนๆ เพ่ิมข้ึน 
3. เพ่ิมผลิตภาพและคุณค่าของสินค้าเกษตร และอุตสาหกรรมน าสินค้าเกษตร และอุตสาหกรรมสู่

ตลาดโลก 
4. พัฒนาการท่องเที่ยวเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์และคุณค่าสินค้าและบริการเน้นฐานเศรษฐกิจที่ยั่งยืนเพ่ิม

มูลค่าการท่องเที่ยวเพื่อเพ่ิมรายได ้
5. รักษาความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติสร้างภาคีในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู 

ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมความหลากหลายทางชีวภาพยกระดับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติให้
เกิดความยั่งยืนและเตรียมพร้อมรับอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง และกรอบความร่วมมือประชาคมอาเซียน 

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด (Strategic Issues) 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างสภาพแวดล้อมในพัฒนาการค้าการลงทุนและ โลจิสติกส์ เชื่อม        
อนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขงและเตรียมพร้อมรับความร่วมมือประชาคมอาเซียน 
 แนวทางการพัฒนา 

1) เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน โดยการกระตุ้น การลงทุนภายในจังหวัด 
วิจัยพัฒนา และจัดกิจกรรมส่งเสริมการค้า การลงทุนกับกลุ่มจังหวัดอ่ืนภายในประเทศและเพ่ือนบ้าน 

2) ส่งเสริมการค้า การลงทุน โดยพัฒนาและส่งเสริมผู้ประกอบการและพัฒนา
ธุรกิจ SMEs 

3) พัฒนาระบบโลจิสติกส์ รองรับการเชื่อมโยง NSEC ตามกรอบความร่วมมือ 
GMS โดยจัดตั้งศูนย์บริหารจัดการ Logistics และ Supply Chain ผลักดันด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน พัฒนาระบบ
ฐานข้อมูล วิจัย พัฒนา ผลิตบุคลากรด้าน Logistics ทุกระดับ และจัดการความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเข้มแข็งและเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตภาคเกษตรและอุตสาหกรรม
การเกษตรเพื่อเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพ 
 แนวทางการพัฒนา 

1) เพ่ิมผลิตภาพและคุณภาพการผลิตสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร    
โดยเน้นความเป็นเอกลักษณ์เฉพาะสิ่งที่มีศักยภาพทางการตลาด ลดต้นทุนการผลิตโดยใช้หลักการผลิตปริมาณ
มาก ปรับปรุงคุณภาพการผลิต เพ่ือเพ่ิมมูลค่า พัฒนากลุ่มธุรกิจและผู้ประกอบการอุตสาหกรรมเกษตร 

2) ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี การสร้างนวัตกรรม   
และมูลค่าเพ่ิมให้กับผลิตภัณฑ์และอุตสาหกรรมแปรรูปเกษตร 

3) สร้างความเข้มแข็งต่อเกษตรกร องค์กรเกษตรและผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรม โดยการสนับสนุนกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชน เครือข่ายการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีเกษตร    
ในพ้ืนที ่และสร้างความเข้มแข็งของกลุ่มธุรกิจและผู้ประกอบการตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

4) ส่งเสริมการบริหารจัดการการตลาดสินค้าเกษตร โดยการเ พ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขันทางการตลาดแก่กลุ่มผู้ผลิตสินค้าเกษตร รวมทั้งสร้างช่องทางการจัดจ าหน่ายเฉพาะ
กลุ่ม (Niche Product) 
 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและสนับสนุนการยกระดับการพัฒนาสังคม การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์
วัฒนธรรมและสุขภาพ เพื่อเป็นฐานการพัฒนาชุมชนอย่างย่ังยืน 
 แนวทางการพัฒนา 

1) ส่งเสริมความพร้อมและพัฒนาศักยภาพแก่ประชาชนทุกวัย สถาบัน
ครอบครัวและชุมชนในการดูแลป้องกันปัญหาสุขภาพอนามัย พัฒนาบุคลากรและโอกาสทางการศึกษา เตรียม
ความพร้อมในการปรับตัวสู่สังคมผู้อาวุโส ตลอดจนส่งเสริมบทบาทและความสัมพันธ์ที่ดีของสถาบันครอบครัว
และชุมชน 
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2)      พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม และ
เชิงสุขภาพ โดยปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวเดิม พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวใหม่ วิจัยและพัฒนาเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยว
ต่อเนื่องจังหวัดในกลุ่ม และส่งเสริมความร่วมมือในลักษณะโครงข่ายการท่องเที่ยว กับประเทศในกลุ่ม GMS 

3) พัฒนามาตรฐานการบริการและบุคลากรการท่องเที่ยว โดยให้ชุมชน         
มีส่วนร่วม ตลอดจนพัฒนาการประชาสัมพันธ์และการตลาดการท่องเที่ยว 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด ารงฐานทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์และบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม โดยการ
มีส่วนร่วมของชุมชนสู่การเป็นกลุ่มจังหวัดสีเขียว 
 แนวทางการพัฒนา 

1)  พัฒนาคุณค่าความหลากหลายทางชีวภาพ และภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยการ
จัดท าฐานข้อมูลความหลากหลายทางชีวภาพระดับท้องถิ่น เพ่ือประโยชน์ในการศึกษาเรียนรู้ และพัฒนา
นวัตกรรมทรัพยากรชีวภาพ 

2) รักษาฐานทรัพยากรธรรมชาติและความสมดุลของระบบนิเวศน์ โดยการ
แก้ไขปัญหาการบุกรุกท าลายทรัพยากรธรรมชาติ การปลูกป่า ปลูกหญ้าแฝก เพ่ือฟ้ืนฟูที่ต้นน้ าและป่าชุมชน 
การจัดท า Food Bank การท าฝายต้นน้ าแบบผสมผสานและฝายกึ่งถาวร การป้องกันไฟป่ารวมทั้งการส่งเสริม
อาชิพในชุมชนในพ้ืนที่ป่าตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือลดรายจ่าย เพ่ิมรายได้ ขยายโอกาส และ  ความ
เป็นอยู่ที่ดีอย่างยิ่ง 

3) พัฒนาระบบการบริหารจัดการเพื่ออนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติโดย
ใช้เทคโนโลยี GIS ในการจัดท าฐานข้อมูลและน าไปใช้ 

4) สร้างภาคีและส่งเสริมชุมชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม โดยการปลูกจิตส านึกและสร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วมทุกระดับ ตลอดจนการสร้างความรู้ ความ
เข้าใจและบูรณาการหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการบริหารจัดการภัยธรรมชาติและสาธารณภัย เพ่ือลดความ
สูญเสียให้น้อยลง 
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3) วิสัยทัศน์และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงราย (พ.ศ. 2561 - 
2564) 
 วิสัยทัศน์จังหวัดเชียงราย 
“เมืองแห่งการค้า การลงทุน การเกษตร และการท่องเที่ยว รุ่งเรืองด้วยวัฒนธรรมล้านนา ประชาชนอยู่เย็นเป็น
สุข” 
 

  เป้าประสงค์ ( Goal ) 
 1. เพ่ือสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ โดยเน้นการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการค้า 
การลงทุน บริการ โลจิสติกส์ การเกษตร การท่องเที่ยว และวัฒนธรรม เชื่อมโยงกลุ่มจังหวัด กลุ่มอาเซียน + 6 
และ GMS  
 2. เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ดีขึ้น โดยการน้อมนาหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็น
แนวทางหลักในการสร้างภูมิคุ้มกันในการสร้างคน สังคมท่ีมีคุณภาพ  
 3. เพ่ือสร้างสมดุลของระบบนิเวศและการพัฒนาเมืองให้น าอยู่ เพ่ือให้ประชาชนอยู่ในสิ่งแวดล้อมที่ดี
และมีคุณภาพ  
 4. เพ่ือเสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนในพื้นท่ีปกติและแนวชายแดน 
  ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเชียงราย 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขัน ด้านการค้าการลงทุน และบริการโลจิสติกส์ 
เชื่อมโยงกลุ่มจังหวัด กลุ่มอาเซียน+6 และ GM 
ยุทธศาสตร์ที ่2 การส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรคุณภาพ มาตรฐานสากล และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การด ารงฐานวัฒนธรรมล้านนา เพ่ือเพ่ิมมูลค่าการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม เชิงนิเวศ และเชิง
สุขภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และคุณภาพชีวิตเพ่ือให้ประชาชนอยู่เย็นเป็นสุข 
ยุทธศาสตร์ที ่5 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ด ารงความสมบูรณ์และยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที ่6 การรักษาความมั่นคงความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 

4) กรอบยุทธศาสตร์การพ ัฒนาขององค ์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดเชียงราย 
 วิสัยทัศน์ 
   “ร่วมประสาน มุ่งบริการ ยืดหลักธรรมาภิบาล ท างานแบบมีส่วนร่วม ประชาชนเป็นสุข”
  

5) ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงราย (พ.ศ.2561– 2564) 
   วิสัยทัศน์ “ยึดธรรมภิบาล ท างานมีส่วนร่วม ศูนย์รวมเศรษฐกิจการค้า พัฒนาคุณภาพชีวิต ประชาชนมี
ความสุข” 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานระบบโลจิสติกส์ เชื่อมโยงกลุ่มจังหวัด กลุ่มอาเซียน+6  และ GMS 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการศึกษาและสาธารณสุข 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์และยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
 

6) ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุม 
วิสัยทัศน์ 
“พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ครอบคลุม  ศรีเมืองชุมเมืองน่าอยู่  คนมีความรู้คู่คุณธรรม  

            น าวิถีชีวติด้วยเศรษฐกิจพอเพียง  เคียงคู่ชุมชนสวสัดกิาร  สืบสานวฒันธรรมประเพณี  
            สุขภาพดีถ้วนหนา้  รักษาสิ่งแวดล้อม  น้อมน าหลักธรรมาภิบาล” 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านโครงสร้างพืน้ฐานสาธารณปูโภคและสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภคและการเกษตร 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านเศรษฐกิจชุมชน 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสาธารณสุข 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 9 ด้านการบริหารบ้านเมืองที่ดี 
 เป้าประสงค ์
 1. การคมนาคมและการขนส่งมคีวามสะดวกรวดเร็ว 
 2. ระบบสาธารณูปโภคในท้องถิ่นให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
 3. แหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค และการเกษตรที่เพียงพอ 
 4. สวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ที่เพียงพอ 
 5. พัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน ผูสู้งอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสให้ทั่วถึง 
 6. ปัญหาทางสังคม และปัญหายาเสพติดได้รับการแก้ไข                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
 7. ชุมชนด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 8. มีการสร้างงาน เพิ่มรายได ้
 9. มีเครือข่ายบริการด้านสาธารณสุขและสร้างสุขภาวะที่ดี 
 10. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง 
 11. มีการส่งเสริมการศึกษาทุกระดับ 
 12. อนุรักษ์และสืบสานศาสนา จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 13. เด็ก เยาวชนและประชาชนมีคุณธรรมจริยธรรมอันดีงาม 
 14. มีการช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัยอย่างทนัท่วงทีและทัว่ถึง 
 15. ชุมชนมีความสงบเรียบร้อยและปลอดภัย 
 16. มีการบรหิารจัดการขยะอยา่งถูกต้องและครบวงจร 
 17. มีการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพและสมดลุ 
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 18. มีการพัฒนาพ้ืนที่สาธารณประโยชน์ 
 19. มีความพร้อมในการให้บริการประชาชน และบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
 
2. ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย/กลยุทธ์/จุดยืนทางยุทธศาสตร์/ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ   
พันธกิจ 
-ปรับปรุงและพัฒนาการคมนาคมและระบบสาธารณูปโภคในท้องถิ่นให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชน 
เป้าประสงค์ 
-การคมนาคมและการขนส่งมีความสะดวกรวดเร็ว 
-ระบบสาธารณูปโภคในท้องถิ่นให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
-จ านวนของครัวเรือนมีการคมนาคม  สะดวก และปลอดภัย 
-จ านวนของครัวเรือนระบบสาธารณูปโภคในท้องถิ่นให้ได้มาตรฐานและเพียงพอ  
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1 การพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม ระบบ
คมนาคมขนส่ง ให้ได้มาตรฐานสะดวกและปลอดภัย 

-จ านวนถนนที่ก่อสร้าง/ปรับปรุงเพิ่มขึ้น 

2 การก่อสร้างรางระบายน้ า การวางท่อระบายน้ า -จ านวนรางระบายน้ าที่เพ่ิมข้ึน 
3 การพัฒนา ปรับปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้าสาธารณะ 
ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า 

-จ านวนไฟฟ้าทางสาธารณะที่เพ่ิมข้ึน 

4 การก่อสร้าง ปรบัปรุง ซ่อมแซม อาคาร ศาลาเอนกประสงค์ -จ านวนการก่อสร้าง/ปรับปรุงอาคารที่เพ่ิมข้ึน 
 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก :  กองช่าง 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการให้ครอบคุลมทั่วถึงทั้งระบบคมนาคมขนส่ง น้ าอุปโภคบริโภค  
ไฟฟ้าส่องสว่าง อาคารสถานที่ ให้มีความสะดวก มั่นคง ปลอดภัย ได้มาตรฐาน เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน 
ความเชื่อมโยง 

1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการค้า การลงทุนและบริการโลจิสติกส์เชื่อมโยงกลุ่ม
จังหวัด กลุ่มอาเซียน +6 และ GMS 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบคมนาคมและขนส่งภายในองค์กรปกครองท้องถิ่นเพ่ือรองรับการขยายตัวของ
การลงทุนภายในท้องถิ่น และการเชื่อมโยงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภคและการเกษตร  
พันธกิจ 
-ปรับปรุง ซ่อมแซม พัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภคและการเกษตร 
เป้าประสงค์ 
- แหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภค และการเกษตรที่เพียงพอ 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
- จ านวนแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภคเพ่ิมข้ึน 
- จ านวนแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรเพิ่มขึ้น 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1.การพัฒนาฟ้ืนฟูแหล่งน้ า ระบบประปาหมู่บ้านและ
กา รบ ริ ห า ร จั ด ก า ร น้ า อ ย่ า ง เ ป็ น ร ะบ บ แล ะมี
ประสิทธิภาพ 

 

-จ านวนแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภค(ระบบประปา) 
 

2.การพัฒนาแหล่งน้ า ขุดลอก คู คลอง ล าเหมือง ฝาย
แม้ว เพื่อรองรับและสนับสนุนภาคเกษตรกรรม 
 

-จ านวนแหล่งน้ า ล าเหมืองเพ่ือการเกษตรที่ได้รับการขุด
ลอก 
-จ านวนฝาย/ฝายแม้ว/ผนังกั้นน้ า  ที่ได้รับการ
ปรับปรุง ก่อสร้าง ที่เพ่ิมขึ้น 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก:  กองช่าง 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
การส่งเสริมการบริหารจัดการน้ าอย่างเป็นระบบและพัฒนาระบบชลประทาน พัฒนาแหล่งน้ า เพ่ือสนับสนุน
ผลผลิตทางด้านการเกษตร รองรับการปลูกพืชเศรษฐกิจและการขยายพันธุ์พืช 
ความเชื่อมโยง 

1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการค้า การลงทุนและบริการโลจิสติกส์เชื่อมโยงกลุ่ม
จังหวัด กลุ่มอาเซียน +6 และ GMS 
 2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต  
พันธกิจ 
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- ส่งเสริมและสนับสนุน งานด้านสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 
- พัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
- สนับสนุนกิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาทางสังคม และปัญหายาเสพติด 
 
เป้าประสงค์ 
- สวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ที่เพียงพอ 
- พัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสให้ทั่วถึง 
- ปัญหาทางสังคม และปัญหายาเสพติดได้รับการแก้ไข 
 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
- จ านวนสมาชิกกองทุนสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์เพิ่มขึ้น  
- จ านวนผู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ   ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสเพ่ิมข้ึน 
- จ านวนปัญหาทางสังคม และปัญหายาเสพติดลดลง 
 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1 การส่งเสริมและสนับสนุน งานด้านสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์ สถาบันครอบครัว การพัฒนา
คุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 
 

-จ านวนสมาชิกกองทุนสวัสดิการสังคมและสังคม
สงเคราะห์เพ่ิมข้ึน  
-จ านวนผู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี 
เยาวชน ผู้สูงอายุ   ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสเพ่ิมข้ึน 

2 การป้องกันและแก้ไขปัญหาทางสังคม  ปัญหายา
เสพติด ปัญหาอาชญากรรมและการค้ามนุษย์ อย่าง
เป็นระบบ 

-จ านวนปัญหาทางสังคม และปัญหายาเสพติดลดลง 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก:  ส านักงานปลัด อบต. 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
การส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยให้มีคุณภาพ ส่งเสริม
ท านุบ ารุงศาสนาศิลปวัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ความเชื่อมโยง 
 1.ยุทธศาสตร์จังหวัด : 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และคุณภาพชีวิต เพื่อให้ประชาชนอยู่เย็นเป็นสุข 
 2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมเพ่ือให้ประชาชนอยู่เย็นเป็นสุข 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านเศรษฐกิจชุมชน 
พันธกิจ 
- ส่งเสริมการเรียนรู้ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน กลุ่มอาชีพ เพ่ือการพ่ึงพาตนเอง และพ่ึงพาซึ่งกันและกันอย่างยั่งยืน 
 
เป้าประสงค์ 
- ชุมชนด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- มีการสร้างงาน เพิ่มรายได้ 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
- จ านวนครัวเรือนที่ด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- จ านวนประชาชนที่มีรายได้เพ่ิมข้ึน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1 การส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

-จ านวนครัวเรือนที่ด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

2 การส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพ กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชน การเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ชุมชนและสินค้าการเกษตร
อย่างครบวงจร ตั้งแต่การผลิต การออกแบบ การบรรจุ
ภัณฑ์และการตลาด 

-จ านวนประชาชนที่มีรายได้เพ่ิมข้ึน 
 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก:  ส านักงานปลัดอบต. 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
การส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน ตามแนวทางของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อสร้างงานและอาชีพให้แก่ประชาชน
และครอบครัว 
ความเชื่อมโยง 

1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรคุณภาพ  มาตรฐานสากลและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การด ารงฐานวัฒนธรรมล้านนา เพ่ือเพ่ิมมูลค่าการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม เชิงนิเวศและเชิง
คุณภาพ 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสาธารณสุข  
พันธกิจ 
- ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและสุขภาวะที่ดี 
- ส่งเสริมให้ประชาชนสนใจออกก าลังกาย เพ่ือสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง 
เป้าประสงค์ 
- มีเครือข่ายบรกิารด้านสาธารณสุขและสร้างสุขภาวะที่ดี 
- ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
- จ านวนประชาชนที่มสีุขภาวะที่ดีเพ่ิมข้ึน 
- จ านวนประชาชนที่เจ็บป่วยลดลง 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. การส่งเสริม และสนับสนุนการป้องกันและควบคุม
โรคติดต่อและไม่ติดต่อ การฟ้ืนฟูสมรรถภาพทาง
ร่างกายและจิตใจให้ประชาชนมีสุขภาวะที่สมบูรณ์ 

 

-จ านวนครั้งที่อบรมส่งเสริมประชาชนด้านสุขภาพ 
 

2. การส่งเสริมพัฒนา และสนับสนุนการแพทย์แผน
ไทย  การแพทย์ทางเลือก การแพทย์พ้ืนบ้านและ
สมุนไพร 

-จ านวนประชาชนที่มสีุขภาวะที่ดีเพ่ิมข้ึน 
 

3. การส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬานันทนาการ
เพ่ือให้เกิดการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจ 
 

-จ านวนกิจกรรมที่ส่งเสริมการออกก าลังกาย 
 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก:  ส านักงานปลัด อบต. 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
การส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ 
ความเชื่อมโยง 

1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และคุณภาพชีวิต เพื่อให้ประชาชนอยู่เย็นเป็นสุข 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมเพ่ือให้ประชาชนอยู่เย็นเป็นสุข 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
พันธกิจ 



แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีองค์การบรหิารส่วนต าบลศรีเมืองชุม (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 33 

 

- ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา ทั้งในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย 
- ส่งเสริมศาสนา จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- ส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรม  อันดีงามแก่เด็ก เยาวชนและประชาชนทั่วไป 
เป้าประสงค์ 
- มีการส่งเสริมการศึกษาทุกระดับ 
- อนุรักษ์และสืบสานศาสนา จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- เด็ก เยาวชนและประชาชนมีคุณธรรมจริยธรรมอันดีงาม 
 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
- จ านวนเด็ก เยาวชน และประชาชนได้รับการพัฒนาด้านการศึกษา 
- จ านวนครั้งที่จัดกิจกรรมส่งเสริมศาสนา จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- จ านวนครั้งที่จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1 การส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา ทั้งในระบบ นอก
ระบบและตามอัธยาศัย 

 

-จ านวนเด็ก เยาวชน และประชาชนได้รับการพัฒนา
ด้านการศึกษาเพ่ิมขึ้น 

2 การส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา จารีตประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นและวันส าคัญของ
ชาติ 
 

-จ านวนครั้งที่จัดกิจกรรมส่งเสริมศาสนา จารีต
ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ิมขึ้น 

3 การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  อันดีงามแก่เด็ก 
เยาวชนและประชาชนทั่วไป 

-จ านวนครั้งที่จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
เพ่ิมข้ึน 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก:  ส่วนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
การส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยให้มีคุณภาพ ส่งเสริม
ท านุบ ารุงศาสนาศิลปวัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ความเชื่อมโยง 

1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : 
ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และคุณภาพชีวิต เพื่อให้ประชาชนอยู่เย็นเป็นสุข 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการศึกษาและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
พันธกิจ 
- ส่งเสริมประสิทธิภาพการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในต าบล 
- ส่งเสริมและสนับสนุนการรักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยของชุมชน   
 
เป้าประสงค์ 
- มีการช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัยอย่างทันท่วงทีและทั่วถึง 
- ชุมชนมีความสงบเรียบร้อยและปลอดภัย 
 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
- จ านวนผู้ประสบสาธารณภัยที่ได้รับความช่วยเหลือ 
- จ านวนครั้งที่จัดกิจกรรมด้านสาธารณภัย 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. การพัฒนาและส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยในท้องถิ่น 

จ านวนผู้ประสบสาธารณภัยที่ได้รับความช่วยเหลือ 

2. การพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนการรักษาความ
สงบเรียบร้อย ความปลอดภัยของชุมชน  
 

จ านวนครั้งที่จัดกิจกรรมด้านสาธารณภัย 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก:  ส านักงานปลัด อบต. 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

ส่งเสริมและพัฒนาด้านความมั่นคงและความสงบเรียบร้อย เพ่ือให้ประชาชนมีจิตส านึกรู้รักสามัคคี   
รักความเป็นไทย มีระเบียบวินัย ค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวม  ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
และยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข และประชาชนในชุมชนมีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน และมีการรณรงค์ ป้องกัน ปราบปราม อาชญากรรม อุบัติเหตุ ยาเสพติด และอบายมุขอย่าง
ต่อเนื่อง 
ความเชื่อมโยง 

1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และคุณภาพชีวิต เพื่อให้ประชาชนอยู่เย็นเป็นสุข 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมเพ่ือให้ประชาชนอยู่เย็นเป็นสุข 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 8  ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  
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พันธกิจ 
- ส่งเสริมบริหารจัดการขยะอย่างถูกต้องยั่งยืน 
- พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพสมดุลและยั่งยืน 
- รณรงค์ป้องการมลพิษต่างๆตลอดจนการรักษาความสะอาดภายในชุมชน 
- พัฒนาพื้นที่สาธารณะประโยชน์และส่งเสริมการรักษาสิ่งแวดล้อม 
 
เป้าประสงค์ 
- มีการบริหารจัดการขยะอย่างถูกต้องและครบวงจร 
- มีการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพและสมดุล 
- มีการพัฒนาพ้ืนที่สาธารณประโยชน์ 
 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
- จ านวนการจัดกิจกรรม การบริหารจัดการขยะ 
- จ านวนการจัดกิจกรรมรณรงค์การใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพ 
- จ านวนพื้นที่สาธารณประโยชน์ที่ได้รับการพัฒนา 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1 การส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อม ขยะมูลฝอย สิ่ง
ปฏิกูล น้ าเสีย มลพิษทางอากาศ ตลอดจนการรักษา
ความสะอาดเรียบร้อยของชุมชน 

-จ านวนครั้งการจัดกิจกรรม การบริหารจัดการขยะ 
-จ านวนครั้งการจัดกิจกรรมรณรงค์การใช้
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพ 

2 การพัฒนาพ้ืนที่สาธารณะประโยชน์ -จ านวนพื้นที่สาธารณะประโยชน์ที่ได้รับการพัฒนา 
 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก:  ส านักงานปลัด อบต. 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 ส่งเสริมและพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ คุ้มครอง  
อนุรักษ์  ฟ้ืนฟู  บ ารุงรักษา และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม และการพัฒนาคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม 
ความเชื่อมโยง 

1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ด ารงความสมบูรณ์และยั่งยืน 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ด ารงความสมบูรณ์และยั่งยืน 
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ยุทธศาสตร์ที ่9 ด้านการบริหารบ้านเมืองที่ดี 
  
พันธกิจ 

- ส่งเสริมการบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาลและกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน 
เป้าประสงค์ 
- มีความพร้อมในการให้บริการประชาชน และบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
- จ านวนครั้งในการประชุมเตรียมความพร้อมในการด าเนินการต่างๆ 
- ประชาชนมีความพึงพอใจในการรับบริการ 
- จ านวนประชาชนที่ได้รับข้อมูลข่าวสารขององค์กรมากข้ึน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. การส่งเสริมธรรมาภิบาลเพื่อการบริหารจัดการ
ภาครฐัที่ดีและการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
พัฒนาท้องถิ่น 

 

-จ านวนกิ จกรรมที่ ตั ว แทนประชาคมร่ วม เป็ น
คณะกรรมการด าเนินงานจัดซื้อจัดจ้างขององค์การ
บริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุม 
 

2. การพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรให้มี
ประสิทธิภาพพร้อมที่จะบริการประชาชนอย่างถูกต้อง
และรวดเร็ว 
 

-จ านวนครั้งในการอบรมให้ความรู้แก่พนักงาน 
-ประชาชนมีความพึงพอใจในการรับบริการ 
 

3. การส่งเสริมพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ 
เครื่องมือ เครื่องใช้ เทคโนโลยี  

-จ านวนช่องทางประชาสัมพันธ์เผยแพร่กิจกรรมของ
หน่วยงาน  
-ความพร้อมของเครื่องมือ เครื่องใช้ เทคโนโลยีใน
ส านักงาน 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก:  ส านักงานปลัด อบต. 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

ส่งเสริมและพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี เ พ่ือให้บุคลากรของเทศบาลได้รับการพัฒนาทั้ง          
ด้านคุณภาพ  คุณธรรมและจริยธรรมท าให้ การบริหารงานของเทศบาลฯเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ตามหลัก    
ธรรมาภิบาล และระบบการบริหารงานและการจัดท าและให้บริการสาธารณะของเทศบาลฯเป็นไปอย่างรวดเร็ว 
มีประสิทธิภาพ  โปร่งใส และประชาชนมีส่วนร่วมและเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร อย่างสะดวก 
ความเชื่อมโยง 

1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และคุณภาพชีวิต เพื่อให้ประชาชนอยู่เย็นเป็นสุข 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

 
3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

   การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุม 
  ในการวิเคราะห์ศักยภาพและโอกาสพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุมได้น าหลัก

เทคนิค  SWOT มาใช้ในการพิจารณาข้อมูล เพ่ือน าไปสู่การจัดท าร่างกลยุทธ์โดยพิจารณาปัจจัยสภาวะแวดล้อม
ภายในองค์การบริหารส่วนต าบลและปัจจัยสภาวะแวดล้อมภายนอก ประกอบกับข้อมูลแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา และระดมความคิดจากทุกส่วน เพ่ือให้สามารถทราบถึง จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและอุปสรรคชุมชนในฝัน
ของคนในพ้ืนที่ เพ่ือน าไปสู่การประเมินศักยภาพและ ก าหนดทิศทางเป้าหมายในอนาคตได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันดังนี้ 

 
 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
จุดแข็ง  ได้แก่  
 1. มีงบประมาณเป็นของตนเอง สามารถด าเนินการก่อสร้าง ปรับปรุงซ่อมแซมได้อย่างสะดวกรวดเร็ว   
 2. องค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุม มีเส้นทางการคมนาคมที่สะดวก ท าให้การขนส่งสินค้า และ
การเดินทางไปเขตอ่ืน ๆ  ได้สะดวก  
จุดอ่อน ได้แก่ 

1. ในการด าเนินการเกี่ยวกับการก่อสร้างถนนลาดยาง ถนนคอนกรีตต้องใช้งบประมาณเป็นจ านวน
มาก ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุมมีงบประมาณไม่เพียงพอที่จะด าเนินการ 

 
 โอกาส ได้แก่ 

 1. ขอรับการสนับสนุนจากส่วนราชการตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

 อุปสรรค ได้แก่ 
1. ระเบียบข้อกฎหมายไม่เอ้ือต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ท าให้การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุมไม่ทั่วถึง 
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ด้านแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภคและการเกษตร 
 จุดแข็ง  ได้แก่ 
 1. องค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุมอยู่ในพ้ืนที่ชลประทาน  
 จุดอ่อน ได้แก่ 
 1. ต าบลศรีเมืองชุมเป็นพื้นที่ท้ายน้ ามีดินตะกอนทับถม ท าให้ล าคลองตื้นเขิน น้ าไหลไม่สะดวก 
 โอกาส ได้แก่ 
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 1. นโยบายรัฐบาลให้ความส าคัญกับการพัฒนาแหล่งน้ าและแก้ไขปัญหาภัยแล้ง  
 อุปสรรค ได้แก่ 
 1. ต าบลศรีเมืองชุมเป็นพ้ืนที่ท้ายน้ ามีดินตะกอนทับถม  ล าคลองตื้นเขิน  ท าให้มีน้ าไม่เพียงพอในการ

อุปโภคและการเกษตร 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3  ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
 จุดแข็ง ได้แก่ 
 1. ภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุม มีหน่วยงานที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิต  คือ ศูนย์สงเคราะห์ราษฎรประจ าหมู่บ้าน และมีเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบโดยตรง ประกอบกับได้รับความ
ร่วมมือจาก ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้น าชุมชน สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ท าให้สังคมมีความเข้มแข็ง
นอกจากนี้ยังมีกองทุนสวัสดิการชุมชนภายในต าบลศรีเมืองชุม สามารถสร้างภูมิคุ้มกันให้กับประชาชน         
ในต าบลศรีเมืองชุมได ้  

   จุดอ่อน ได้แก่ 
 1. ด้านข้อมูลพ้ืนฐาน (จปฐ.) ยังเป็นข้อมูลที่ไม่ถูกต้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน ประชาชนไม่เปิดเผย

ข้อมูลพื้นฐานที่เป็นจริงกับหน่วยงานของรัฐ  
  
 

โอกาส ได้แก่ 
1. รัฐบาลจัดสรรเงินทุนให้แก่หมู่บ้าน เช่น กองทุนหมู่บ้าน โครงการ  SML เป็นต้น มีสวัสดิการให้กับ

คนชรา  ผู้พิการและผู้ป่วยโรคเอดส์  
  อุปสรรค ได้แก่ 
 1. ภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุมมีการอพยพแรงงานทั้งชาวไทยและต่างประเทศ    

ท าให้เกิดปัญหาประชากรแฝง  
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 ด้านเศรษฐกิจชุมชน 
 จุดแข็ง  ได้แก่ 

1. พ้ืนที่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุมมีพ้ืนที่กว้างขวางเหมาะแก่การท าการเกษตร ท าให้
สามารถปลูกพืชได้หลายชนิด ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพท านา และการท าการเกษตรแบบผสมผสาน  
 

 จุดอ่อน ได้แก่ 
1. ภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุม ขาดแคลนบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญ ทักษะและ

ประสบการณท์างการบริหารจัดการด้านการตลาด ขาดแคลนตลาดรองรับผลผลิตทางการเกษตร ค่าจ้างแรงงาน
สูงและขาดแคลนแรงงานท าให้เกษตรกรต้องจ้างแรงงานต่างด้าวทดแทนแรงงานที่ขาดไป  

 โอกาส ได้แก่ 
 1.องค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุมส่งเสริมให้เกษตรกรลดต้นทุนการผลิต โดยการส่งเสริมการท า  

ปุ๋ยหมัก  ท าการเกษตรอินทรีย์ เป็นต้น  
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 2. ต าบลศรีเมืองชุมเป็นพ้ืนที่ผ่านของสถานที่ท่องเที่ยว  จากชายแดนอ าเภอแม่สายไปสามเหลี่ยม
ทองค า 

  อุปสรรค ได้แก่ 
 1. ตลาดรองรับสินค้าเกษตรในองค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุมมีน้อยท าให้ขายผลผลิตทางการเกษตร

ได้น้อย 
 2. ต าบลศรีเมืองชุมเป็นทางผ่านสถานที่ท่องเที่ยว  แต่ไม่มีจุดเด่นที่เหมาะสมที่จะพัฒนาให้เป็นสถานที่

ในการแวะพักหรือท่องเที่ยวระหว่างทาง 
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 ด้านการสาธารณสุข 
 จุดแข็ง  ได้แก่ 
 1. ต าบลศรีเมืองชุม มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลศรีเมืองชุม จ านวน 1 แห่ง  พร้อมทั้งมี

อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านและอาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุคอยให้บริการ และปฏิบัติหน้าที่ในการดูแล
ด้านสาธารณสุขมูลฐานให้กับประชาชนในพื้นท่ี 

 จุดอ่อน ได้แก่ 
1. ภารกิจด้านสาธารณสุขเป็นงานเฉพาะด้าน จึงขาดแคลนบุคลากรในการปฏิบัติงาน ซึ่งจ าเป็นต้อง

อาศัยผู้ที่มีประสบการณ์และทักษะในการปฏิบัติงาน เครื่องมือทางการแพทย์ที่จะช่วยเหลือผู้ป่วยเบื้องต้นยัง
ขาดแคลนไม่เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 

 โอกาส ได้แก่ 
 1.รัฐบาลได้เปลี่ยนแปลงชื่อจากสถานีอนามัยเป็นโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลขึ้นเพ่ือรองรับการ

ขยายตัวของชุมชน และเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
  อุปสรรค ได้แก่ 
 1. ปัจจุบันกฎหมาย หรือระเบียบในเรื่องการจัดการด้านสาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่

มีความชัดเจน จึงท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่สามารถปฏิบัติได้ตรงกับความต้องการของประชาชน   
 2. ขาดเจ้าหน้าที่อาสาสมัครกู้ภัยและเครื่องมือพาหนะในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น ท าให้ผู้ประสบเหตุ

ได้รับการปฐมพยาบาลไม่ทันท่วงที 
ประเด็นการพัฒนาที่ 6 ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
จุดแข็ง  ได้แก่ 
 1.ในพื้นที่เขตองค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุมมีสถานศึกษา 2 ระดับ คือ ระดับประถมศึกษาและ

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  มีการให้บริการการศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัย (กศน.) 
จุดอ่อน ได้แก่ 
 1. หน่วยงานยังขาดแคลนบุคลากรที่ท าหน้าที่เกี่ยวกับการศึกษา ปัญหาการขาดแคลนครูผู้สอน 

เนื่องจากอยู่ห่างไกลจากตัวเมือง และขาดสื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัยส าหรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน   
มีงบประมาณที่ไม่เพียงพอต่อการใช้จ่ายด้านการศึกษา 

โอกาส ได้แก่ 
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1. พ้ืนที่ต าบลศรีเมืองชุมเป็นพื้นที่ติดชายแดนท่องเที่ยว ภาษาเป็นสิ่งส าคัญที่ควรส่งเสริม  สามารถขอ
งบประมาณในการสนับสนุนในการส่งเสริมภาษาในภูมิภาคอาเซียนจากหน่วยงานต่างๆ เช่น สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงานนานาชาติเชียงแสน เป็นต้น  

 อุปสรรค ได้แก่ 
1. กฎหมาย หรือระเบียบในเรื่องการจัดการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่มีความชัดเจน    

จึงท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่สามารถสนับสนุนและพัฒนาการศึกษาได้อย่างเต็มศักยภาพ  และค่านิยม
ของผู้ปกครองที่ส่งบุตรหลานเข้าเรียนในโรงเรียนที่มีชื่อเสียงทั้งในจังหวัดและนอกจังหวัด 

ประเด็นการพัฒนาที่ 7 ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
จุดแข็ง  ได้แก่ 

1. ภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุมมี ต ารวจบ้าน อปพร. พร้อมที่จะปฏิบัติภารกิจที่จะ
ก่อให้เกิดความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน รวมทั้งการช่วยเหลือ
บรรเทาสาธารณภัยต่างๆ 
 จุดอ่อน ได้แก่ 

1. พ้ืนที่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุมเป็นพ้ืนที่ที่กว้าง ในการเกิดเหตุบางครั้งอาจไปถึง
สถานที่นั้นๆ ล่าช้า ก่อให้เกิดความเสียหายในวงกว้าง  

  โอกาส ได้แก่ 
1. องค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุม มีการประสานความร่วมมือกับส่วนราชการหรือหน่วยงานที่

เกี่ยวข้อง  เพ่ือด าเนินงานเกี่ยวกับการรักษาความสงบเรียบร้อย และพร้อมที่จะให้การสนับสนุนกิจกรรมด้าน
การรักษาความสงบเรียบร้อย 

 อุปสรรค ได้แก่ 
 1. ต าบลศรีเมืองชุมเป็นพ้ืนที่ติดชายแดน มีคนต่างด้าวมาอาศัยอยู่เกิดปัญหาการลักขโมย และ

ประชากรแฝงยากแก่การควบคุม   
 2. เกิดภัยพิบัติต่างๆ จากธรรมชาติ เช่น อุทกภัย วาตภัย เป็นต้น ซึ่งภัยต่างๆ เหล่านี้เป็นอุปสรรคต่อ

การรักษาความสงบเรียบร้อย และต้องจัดสรรงบประมาณให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยเป็นจ านวนมาก 
ประเด็นการพัฒนาที่ 8 ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
 จุดแข็ง  ได้แก่ 
 1. พ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุมเป็นที่ราบลุ่มอุดมสมบูรณ์เหมาะกับการท าการเกษตร   
 2. มีรถจัดเก็บขยะและมีการบริหารจัดการขยะอย่างถูกวิธี 
 3. มีความร่วมมือด้านการก าจัดขยะมูลฝอยของ อปท.ในพื้นที่อ าเภอแม่สาย 
 จุดอ่อน ได้แก่ 

1. มีการใช้สารเคมีด้านการเกษตร ท าให้ส่งผลกระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 โอกาส ได้แก่ 
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 1.องค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุมและหน่วยงานต่างๆให้ความสนใจในเรื่ องการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ ซึ่งด าเนินการในเรื่องการประชาสัมพันธ์การให้ความรู้ สร้างความเข้าใจและสร้างจิตส านึก
ของประชาชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   

  อุปสรรค ได้แก่ 
 1. ประชาชนในพื้นที่ขาดความรู้ในการคัดแยกขยะ 
 2. ประชาชนขาดจิตส านึกในการใช้สารเคมีในการการเกษตร 
ประเด็นการพัฒนาที่ 9 ด้านการบริหารบ้านเมืองที่ดี 
 จุดแข็ง  ได้แก่ 
  1. ผู้บริหารให้ความส าคัญและมีนโยบายในการพัฒนาอย่างชัดเจน 
  2. ผู้บริหารมีศักยภาพในการประสานงบประมาณการพัฒนา 
  3. บุคลากรมีความเข้มแข็ง ปฏิบัติงาน ประสานประโยชน์อย่างเต็มที่ 
  4. มีการบูรณาการการท างานอย่างต่อเนื่อง 
  5. มีเครือข่ายการท างานอย่างชัดเจน       
 จุดอ่อน ได้แก่ 
 1. บุคลากรไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 
  2. งบประมาณไม่เพียงพอต่อการพัฒนา 
  3. เครื่องมือในการด าเนินงานไม่เพียงพอในการปฏิบัติงานให้มีคุณภาพ 
  4. ประชากรมีจ านวนมาก สังคมมีความหลากหลาย ท าให้การบริหารงานค่อนข้างยาก 
 โอกาส ได้แก่ 
 1. ได้รับการประสานประโยชน์จากหน่วยงานต้นสังกัด 
  2. ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากหน่วยงานอื่นอย่างต่อเนื่อง 
  3. ภาคีเครือข่าย ผู้น าชุมชน องค์กรชุมชน พร้อมให้การสนับสนุนการด าเนินงาน 
  อุปสรรค ได้แก่ 
 1. การมีส่วนร่วมจากภาคประชาชนอยู่ในระดับต่ า 
  2. ชุมชนยังไม่มีความเข้มแข็งเนื่องจากเป็นสังคมกึ่งเมืองก่ึงชนบท 
  3. ประชากรที่อาศัยอยู่ในต าบลศรีเมืองชุมบางส่วนเป็นประชากรแฝง 

 


