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แผนการด าเนินงาน ประจ าปี พ.ศ.2560 
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชมุ  

ส่วนที่ 1 

1.1 บทน า 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าและประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2546 และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 26 และ 27 ให้ด าเนินการตามแนวทางปฏิบัติในการจัดท าแผนด าเนินงานฯ  
เพ่ือเป็นการก าหนดทิศทางในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องซึ่งกันระหว่างแผนทุกแผน และงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี เพ่ือให้การด าเนินการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุมเป็นไปตามยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาที่ได้วางไว้และให้เป็นไประเบียบดังกล่าว องค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุม จึงได้จัดท าแผน
ด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 2560 ขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้  
 
1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 2560 

เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริง
ทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2560 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการ
ด าเนินงานในปีงบประมาณ 2560 ขององค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุม มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ  
ของแผนงาน / โครงการในแผนการด าเนินงาน จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารองค์การ
บริหารส่วนต าบล เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ แผนการ
ด าเนินงานจะก าหนดรายละเอียดของโครงการ / กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบล โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมีที่มาจาก  

1) งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ขององค์การบริหารส่วนต าบล (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์การบริหารส่วน
ต าบลศรีเมืองชุมอุดหนุนให้ส่วนราชการอ่ืนด าเนินการ)  

2) โครงการ / กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืนๆ  
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล โดยให้องค์การบริหารส่วนต าบลศรีเมืองชุม ตรวจสอบจาก
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง  

3) โครงการ / กิจกรรมการพัฒนาอื่นๆ ที่องค์การบริหารส่วนต าบลพิจารณาเห็นว่าจะเกิดประโยชน์ในการ
ประสานการด าเนินงานในพ้ืนที่ 
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1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน  

ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวบรวมขอมูล  

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาทองถิ่นเก็บรวบรวมขอมูลโครงการ/กิจกรรม ที่จะมีการ

ด าเนินการจริงในพ้ืนที่องคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งจะมีทั้งโครงการ/กิจกรรมขององคกรปกครองสวน 

ทองถิ่น และโครงการ/กิจกรรมที่หนวยงานอื่นจะเขามาด าเนินการในพ้ืนที่โดยขอมูลดังกลาวอาจตรวจสอบได

จากหนวยงานในพ้ืนที่ และตรวจสอบจากแผนการด าเนินงานการพัฒนาจังหวัด/อ าเภอ หรือกิ่ง  อ าเภอแบบ

บูรณาการ  

 

ขั้นตอนที่ 2 การจัดท ารางแผนการด าเนินงาน 

 คณะกรรมการสนับสนุนการการจัดท าแผนพัฒนาทองถิ่น จัดท ารางแผนการด าเนินงาน โดย

พิจารณาจัดหมวดหมู ใหสอดคลองกับยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาของทองถิ่นก าหนดไวในแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยมีเคาโครงแผนการด าเนินงานแบงเปน 2 สวน คือ 

 สวนที่ 1 บทน า  

 สวนที่ 2 บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรมเพ่ือประกาศใชการประกาศแผนการด าเนินงาน  

 

 ขั้นตอนที่ 3 การประกาศใชแผนการด าเนินงาน 

 คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น น ารางแผนการด าเนินงานเสนอผูบริหารทองถิ่นเพ่ือประกาศใช การ

ประกาศแผนการด าเนินงาน ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดท าประกาศขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

เรื่อง แผนการด าเนินงานขององคการบริหารสวนจังหวัด เมืองพัทยา  เทศบาล องคการบริหารสวนต าบล 

เพ่ือปดประกาศโดยเปดเผยใหสาธารณะชนได ทราบและสามารถตรวจสอบได 
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1.4 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน  

1. ท าใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นมีทิศทางการพัฒนาที่ชัดเจน โดยใช้แผนการด าเนินงาน 

เปนเครื่องมือในการพัฒนาทองถิ่น  

2. องคกรปกครองสวนทองถิ่น มีแผนงานโครงการพัฒนาตรงตามความตองการและตอบสนอง 

ปญหาของทองถิ่น  

3. ท าใหการพัฒนาในพื้นที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นไมซ้ าซอนกับหนวยงานอื่น  

4. ประชาชนทราบลวงหนาวาองคกรปกครองสวนทองถิ่นจะด าเนินการกิจกรรม หรือ มีโครงการ

พัฒนาอะไรในพ้ืนที่บาง เพ่ือใชเปนขอมูลในการติดตามและตรวจสอบการด าเนินงานขององคกรปกครอง 

สวนทองถิ่นใหเปนไปดวยความถูกตองโปรงใส 

 5. เปนการประสานและบูรณาการการท างานกับหนวยงานตางๆ 

 6. การจัดท าแผนการด าเนินงานจะท าใหการติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปมีความสะดวกมากขึ้น 

 
 
 
 
 
 

 
 


